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g\ Ministra Infrastruktury 1 Rozwoju

Warszawa, dnia 26 marca 2014 r.
Poz. 23

ZARZADZENIE Nr 10
MINISTRA INFRASTRUKTURY | ROZWOJU?Y
z dnia 24 marca 2014 r.

w sprawie nadania regulaminu komitetowi audytu

Na podstawie art. 290 ust. 3 ustawy z dnia 27 sierpnia 2009 r. o finansach publicznych
(Dz. U. 22013 r. poz. 885, 938 i 1646) zarzadza sie, co nastepuje:

§ 1. Na wniosek Przewodniczgcego komitetu audytu nadaje sie regulamin okreslajgcy
organizacje i tryb pracy komitetu audytu, dla dziatéw administracji rzgdowe;j:
1) budownictwo, lokalne planowanie i zagospodarowanie przestrzenne oraz mieszkalnictwo;
2) gospodarka morska;
3) rozwgj regionalny;

4) transport.
§ 2. Regulamin komitetu audytu stanowi zatgcznik do zarzgdzenia.

§ 3. Zarzadzenie wchodzi w zycie z dniem ogtoszenia.

Minister Infrastruktury i Rozwoju: E.Bienkowska

Y Minister Infrastruktury i Rozwoju kieruje dziatami administracji rzadowej - budownictwo, lokalne planowanie
i zagospodarowanie przestrzenne oraz mieszkalnictwo, gospodarka morska, rozwdj regionalny oraz transport
na podstawie § 1 ust. 2 rozporzgdzenia Prezesa Rady Ministrdw z dnia 27 listopada 2013 r. w sprawie
szczegotowego zakresu dziatania Ministra Infrastruktury i Rozwoju (Dz. U. poz. 1391).
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Zatgcznik

do zarzadzenia nr 10

Ministra Infrastruktury i Rozwoju
z dnia 24 marca 2014 r. (poz. 23)

Regulamin komitetu audytu

§ 1. Komitet audytu, zwany dalej ,komitetem”, dziata zgodnie z postanowieniami art. 288 - 290

ustawy z dnia 27 sierpnia 2009 r. o finansach publicznych (Dz. U. z 2013 r. poz. 885, z pézn. zm.).

§ 2. 1. Komitet $wiadczy doradztwo na rzecz Ministra Infrastruktury i Rozwoju w zakresie
zapewnienia funkcjonowania adekwatnej, skutecznej i efektywnej kontroli zarzgdczej oraz
skutecznego audytu wewnetrznego w Ministerstwie Infrastruktury i Rozwoju, zwanym dalej ,MIiR”,
oraz w jednostkach w dziatach administracji rzadowej: budownictwo, lokalne planowanie
i zagospodarowanie przestrzenne oraz mieszkalnictwo, gospodarka morska, rozwdj regionalny,
transport, zwanych dalej ,jednostkami w dziatach”.

2. Do zadanh komitetu nalezy w szczegolnosSci:

1) sygnalizowanie istotnych ryzyk;

2) sygnalizowanie istotnych stabos$ci kontroli zarzgdczej oraz proponowanie jej usprawnien;

3) wyznaczanie priorytetdw do rocznych i strategicznych planéw audytu wewnetrznego
przygotowywanych na podstawie analizy ryzyka;

4) przeglad istotnych wynikow audytu wewnetrznego oraz monitorowanie stanu ich wdrozenia;

5) przeglad sprawozdan z wykonania planu audytu wewnetrznego oraz oceny kontroli zarzgdczej;

6) monitorowanie efektywnosci pracy audytu wewnetrznego, w tym analiza wynikdw wewnetrznych

i zewnetrznych ocen pracy audytu wewnetrznego;

7) wyrazanie zgody na rozwigzanie stosunku pracy oraz zmiane warunkow pracy i ptacy kierownika

komérki audytu wewnetrznego.

§ 3. 1. Pracami komitetu kieruje Przewodniczgcy komitetu.
2. Do zadan Przewodniczgcego komitetu nalezy w szczegdlnosci:
1) ustalanie planu pracy komitetu;
2) wyznaczanie termindw i miejsca oraz okreslanie porzadku posiedzen;
3) informowanie Ministra Infrastruktury i Rozwoju o zadaniach realizowanych przez komitet;

4) podpisywanie protokotéw z posiedzen komitetu oraz sprawozdania z realizacji zadan komitetu.

§ 4. Do obowigzkéw cztonkéw komitetu nalezy w szczegolnosci:
1) udziat w pracach komitetu;
2) wspotpraca z komorkg audytu wewnetrznego w MIiR w zakresie przewidzianym ustawg z dnia

27 sierpnia 2009 r. o finansach publicznych.
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§ 5. 1. Komitet obraduje na posiedzeniach.

2. Posiedzenia komitetu zwotuje i prowadzi Przewodniczgcy komitetu.

3. Posiedzenia komitetu sg zwotywane:
1) z inicjatywy Przewodniczgcego komitetu;
2) na umotywowany wniosek cztonka komitetu;
3) na wniosek kierownika komorki audytu wewnetrznego w MIiR.

4. Posiedzenia komitetu odbywajg sie stosownie do potrzeb, nie rzadziej jednak niz dwa razy
w roku.

5. W przypadku braku mozliwosci udziatu w posiedzeniu komitetu, cztonek komitetu powinien
zawiadomic¢ o tym Przewodniczgcego komitetu, podajgc przyczyny swojej nieobecnosci.

6. Czlonek komitetu, ktdéry nie moze uczestniczyé w posiedzeniu komitetu moze nadestac
pisemne oceny lub opinie w zakresie objetym porzadkiem obrad.

7. W posiedzeniu komitetu mogg bra¢ udziat osoby trzecie zaproszone przez
Przewodniczgcego komitetu lub przez cztonka komitetu, za zgodg Przewodniczgcego komitetu.

8. Przewodniczgcego komitetu, w razie jego nieobecnosci na posiedzeniu, zastepuje osoba
wyznaczona przez Przewodniczgcego komitetu do kierowania pracami komitetu.

9. Uczestnicy posiedzenia komitetu potwierdzajg swojg obecno$¢ na posiedzeniu podpisem

na liscie obecnosci.

§ 6. 1. Komitet w uzasadnionych przypadkach moze podejmowac uchwaty.

2. Przewodniczacy komitetu rozstrzyga, ktére sprawy wniesione przez czionkéw komitetu
wymagajg podjecia uchwaty.

3. Uchwaly sg podejmowane zwyklg wiekszoscig gtoséw, przy obecnoéci co najmnigj
3 cztonkow komitetu, w tym Przewodniczgcego komitetu lub osoby wyznaczonej przez
Przewodniczgcego komitetu do kierowania pracami komitetu.

4. W przypadku réwnej liczby gloséw podczas gtosowania, decyduje gtos Przewodniczgcego
komitetu.

5. Czlonek komitetu wstrzymuje sie od gtosu, w przypadku wystgpienia okolicznosci
moggcych budzi¢ uzasadnione watpliwosci co do jego bezstronnosci.

6. Uchwaty podpisuje Przewodniczacy komitetu lub w przypadku jego nieobecnosci osoba
wyznaczona przez Przewodniczgcego komitetu do kierowania pracami komitetu.

7.Na wniosek Przewodniczgcego komitetu uchwaly mogg by¢ podejmowane w trybie
obiegowym.

8. Uchwaty sg dotgczane do protokotu z posiedzenia komitetu.

9.W sprawach niewymagajgcych podjecia uchwaty, w przypadku réznicy stanowisk cztonkéw
komitetu dotyczgcych zgtoszonego wniosku lub opinii, decyzje podejmuje Przewodniczgcy

komitetu.

§ 7. 1. Z posiedzenia komitetu jest sporzgdzany protokot, ktéry zawiera:
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1) kolejny numer posiedzenia komitetu;
2) date posiedzenia;
3) porzadek obrad;
4) imiona i nazwiska osob uczestniczgcych w posiedzeniu;
5) przebieg posiedzenia, zgtaszane uwagi, opinie;
6) ustalenia z posiedzenia komitetu;
7) tresc podjetych uchwat.
2.Projekt protokotu z posiedzenia komitetu sporzgdza komaérka audytu wewnetrznego w MIiR.
3.Projekt protokotu jest przesylany za posrednictwem poczty elektronicznej czionkom
komitetu w celu zapoznania sie z jego trescig oraz zgtoszenia ewentualnych uwag i uzupetnien.
4.Uzgodniong wersje protokotu podpisuje Przewodniczgcy komitetu lub w przypadku jego
nieobecnosci osoba wyznaczona przez Przewodniczgcego komitetu do kierowania pracami
komitetu.
5.Zatacznik do protokotu stanowi lista obecnosci uczestnikow posiedzenia.
6. Protokoty z posiedzen komitetu przechowuje komérka audytu wewnetrznego w MIiR.
7.Sporzagdzane przez komitet - w zwigzku z wykonywaniem zadan - analizy, oceny,
informacje, wnioski z przegladow, raporty sg dokumentowane w formie pisemnej i akceptowane
przez Przewodniczgcego komitetu.
8.Dokumentacje, o ktorej mowa w ust. 7, gromadzi i przechowuje komorka audytu

wewnetrznego w MIiR.

§ 8. Komitet w sprawach wynikajgcych z realizowanych przez niego zadan wspétpracuje
Z Ministrem Finanséw w zakresie koordynacji audytu wewnetrznego w jednostkach sektora

finanséw publicznych.

§ 9. 1. Czlonkowie komitetu majg prawo dostepu do dokumentdw, informacji i materiatow
zwigzanych z funkcjonowaniem jednostek w dziatach, z zachowaniem przepiséw o tajemnicy
ustawowo chronionej.

2. Czlonkowie komitetu otrzymujg dokumenty, informacje i materiaty, o ktérych mowa w ust. 1,
za posrednictwem kierownika komorki audytu wewnetrznego w MIiR.

3.Kierownik komorki audytu wewnetrznego w MIiIR ma prawo zwroci¢ sie do kierownikow

jednostek w dziatach o przekazanie niezbednych dokumentow.

§ 10. 1. Wspotprace czionkéw komitetu, w celu wykonania zadan, z kierownikami
i pracownikami jednostek w dziatach organizuje i koordynuje komérka audytu wewnetrznego
w MIiR.

2. O podjeciu, w szczegdlnie uzasadnionych przypadkach, kontaktu z kierownikami lub
pracownikami jednostek w dziatach bez posrednictwa komorki audytu wewnetrznego w MIIR,

cztonkowie komitetu informujg kierownika tej komorki.
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3. Kontakty czionkdéw komitetu z pracownikami jednostek w dziatach sg podejmowane

w uzgodnieniu z kierownikami tych jednostek.

§ 11. 1. Komitet jest uprawniony do pozyskiwania danych niezbednych do realizacji zadan,
o ktérych mowa w § 2 ust. 2.

2.Kierownik komorki audytu wewnetrznego w MIiR przekazuje cztonkom komitetu, na ich
wniosek, niezbedne dokumenty, materialy i informacje dotyczace istotnych ryzyk wystepujacych
w obszarze dziatania MIiR oraz jednostek w dziatach.

3. Komitet wskazuje zakres niezbednych informacji oraz termin ich dostarczenia.

4.Kierownik komorki audytu wewnetrznego w MIiR uwzglednia w planach rocznych audytu
priorytety wskazane przez komitet.

5.Kierownik komorki audytu wewnetrznego w MIiR udostepnia komitetowi sprawozdania
z wykonania planu audytu wewnetrznego w MIiR oraz wyniki przeprowadzonej oceny w zakresie

kontroli zarzadczej w MIIR oraz w jednostkach w dziatach.

§ 12. Komérka audytu wewnetrznego w MIIR zapewnia obstuge organizacyjng komitetu,

w szczegolnosci:

1) zawiadamia czlonkéw komitetu oraz zaproszonych gosci o terminie i miejscu oraz
planowanym porzgdku posiedzenia komitetu;

2) sporzadza protokoty z posiedzen komitetu;

3) prowadzi listy obecnosci;

4) gromadzi i przechowuje dokumentacje z prac komitetu;

5) przygotowuje projekt sprawozdania z realizacji zadan komitetu;

6) przekazuje do publikacji w Biuletynie Informacji Publicznej sprawozdanie z realizacji zadan
komitetu:;

7) prowadzi inne dziatania majgce na celu wsparcie prac komitetu.

§ 13. 1. Rozwigzanie stosunku pracy albo zmiana warunkéw pracy i ptacy kierownika
komorki audytu wewnetrznego wymaga uzyskania przez pracodawce zgody komitetu.

2.Pisemny wniosek o wyrazenie zgody na rozwigzanie stosunku pracy albo zmiane warunkow
pracy i ptacy kierownika komorki audytu wewnetrznego sktada kierownik jednostki w dziale,
w ktorej zatrudniona jest osoba, ktorej dotyczy wniosek a w przypadku urzedow, w ktorych
utworzono stanowisko Dyrektora Generalnego, Dyrektor Generalny.

3. Decyzje o wyrazeniu lub niewyrazeniu zgody na rozwigzanie stosunku pracy albo zmiane
warunkéw pracy i ptacy kierownika komérki audytu wewnetrznego, komitet podejmuje w drodze

uchwaty.
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